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VILKAVISKIO ,,AUSROS“ GIMNAZIJOS DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO
UGDYMUI PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui (toliau — Pavaduotojas ugdymui) pareigybé yra
priskiriama Il grupei.

2. Pareigybes lygis — A.

3. Pareigybés paskirtis — uztikrinti Svietimo politikos realizavimg gimnazijoje,
jgyvendinant mokiniy formaliojo $vietimo pagrindinio ugdymo Il pakopoje, ugdymo organizavimg
ir stebéseng gimnazijoje, kuruoti pagalbos mokiniui specialisty veikla, specialyjj ugdyma, vykdyti
lietuviy valstybinés kalbos it Lietuvos Respublikos Konstitucijos pagrindy kvalifikacinius
egzaminus, eiti direktoriaus pareigas, jam ir direktoriaus pavaduotojui ugdymui, pavaduojan¢iam
direktoriy, nesant darbe.

4. Pareigybés pavaldumas — pavaduotojas ugdymui pavaldus ir atskaitingas gimnazijos
direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI DIREKTORIAUS PAVADUOTOJUI UGDYMUI

5. Pavaduotojas ugdymui turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti ne zemesn] kaip aukstajj universitetinj iSsilavinimg su magistro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu, pedagogo kvalifikacijg Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro nustatyta tvarka;

5.2. atitikti bent vieng i8 Siy reikalavimy:

5.2.1. turéti pedagogo kvalifikacija ir ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staza;

5.2.2. turéti magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 2 mety pedagoginio
darbo staza;

5.2.3. privalumas — turéti ne mazesn¢ kaip vieny mety vadovavimo asmeny grupei
(grupéms) patirtj;

5.3. gerai mokeéti lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d.
nutarimu Nr.1688 , D¢l valstybinés kalbos mokeéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo*
reikalavimus;

5.4. mokeéti naudotis informacinémis technologijomis pagal Svietimo ir mokslo ministro
patvirtinta Visuotinio kompiuterinio raStingumo standarta, naudoti MS Word, Excel, Internet
Explorer programas, elektroniniu dienynu, mokytojy duomeny baze;

5.5. mokéti uzsienio kalbg; privalumas — ne zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu
(pagal Bendruosiuose Europos kalby metmenyse nustatytg ir apibiidintg SeSiy Kalbos mokéjimo
lygiy sistema) mokéti bent vieng i§ trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar
vokieciy);

5.6. zinoti, iSmanyti ir gebéti savo darbe vadovautis bendrojo ugdymo mokyklos veikla
reglamentuojanéiais Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo
ministro jsakymais, kitais teisés aktais, direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybés aprasymu;



5.7. iSmanyti Bendrgsias kuruojamy dalyky: lietuviy ir uzsienio kalby, specialiojo ugdymo
programas, Bendruosius ugdymo planus;

5.8. gebéti taikyti dokumenty rengimo taisykles;

5.9. gebéti bendrauti ir bendradarbiauti su mokiniais, mokytojais, mokiniy tévais
(rGpintojais, teisétais vaiko atstovais), Svietimo pagalbos tarnybos, sveikatos priezitiros, $vietimo ir
kity jstaigy darbuotojais;

5.10. mokéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas
ir konfliktus;

5.11. mokéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas;

5.12. gerai iSmanyti S$iuolaiking vadyba, Siuolaikinés pedagogikos, psichologijos
pagrindus, gebéti juos taikyti savo veikloje.

111 SKYRIUS
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI FUNKCIJOS

6. Pavaduotojas ugdymui vykdo tokias funkcijas:

6.1. rengia, tikrina ir derina mokyklos ugdyma reglamantuojancius gimnazijos lokalinius
teisés aktus, planus;

6.2. rengia gimnazijos ménesio veiklos plana;

6.3. organizuoja ir kontroliuoja gimnazijos ugdymo turinio kiirimg, derina pateiktas
ugdymo plano dalis, rengia pagrindinio ugdymo programos ugdymo plano projekta, vykdo ugdymo
plany jgyvendinimo priezitirg, stebi ir vertina kuruojamy dalyky ugdymo programy vykdyma;

6.4. organizuoja mokytojy bendradarbiavima sprendziant mokiniy mokymosi krivio
optimizavimo klausimus;

6.5. tikrina ir derina mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimg ugdymo procese,
kontroliuoja bendrg mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinima, vertinimo informacijos fiksavimag
(raStu bei elektroniniu bidu);

6.6. tikrina ir derina mokiniy testavimo (pagrindinio ugdymo koncentre) planus,
kontroliuoja tyrimy organizavima ir rezultaty vertinima;

6.7. organizuoja mokytojy ir kity pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg ir
atestavima,;

6.8. tikrina ir derina su ugdymu susijusias mokyklos vidaus tvarkas, instrukcijas ir
reglamentus;

6.9. kuruoja mokytojy metoding veikla, vadovauja vaiko gerovés komisijai,

6.10. teikia ir derina ataskaitas ugdymo klausimais Savivaldybés administracijai ir kitoms
institucijoms;

6.11. stebi ir koordinuoja su ugdymu susijusiy komisijy darba bei dokumentacijos
tvarkyma,;

6.12. teikia pagalba ugdymo mokytojams ir pedagoginiams darbuotojams dél darbo
planavimo ir organizavimo;

6.13. organizuoja ir koordinuoja gimnazijos mokytojy ir pedagoginiy darbuotojy metoding
veikly;

6.14. kuruoja mokiniy specialyjj ugdyma, savarankiska mokymasi ir mokiniy mokyma
namuose;

6.15. koordinuoja priskirtas kitas veiklos sritis: vykdo lietuviy valstybinés kalbos ir
Lietuvos Respublikos Konstitucijos pagrindy kvalifikacinius egzaminus, koordinuoja pagalbos
mokiniui specialisty darba;

6.16. rengia gimnazijos vidaus dokumentus;

6.17. eina direktoriaus pareigas, jam ir direktoriaus pavaduotojui ugdymui,
pavaduojan¢iam direktoriy, nesant darbe (susirgus, atostogaujant, esant komandiruotése,
mokymuose) ir atlieka pavestas funkcijas.

7. Pavaduotojas ugdymui turi teise:



7.1. gauti dokumentus ir informacija, reikalingg pagal kompetencijg priskirtai veiklai
vykdyti;

7.2. pasirinkti veiklos biidus ir formas;

7.3. ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

7.4. biti atestuotas ir jgyti kvalifikacine kategorija Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka;

7.5. dirbti savitarpio pagarba grjstoje, psichologiskai, dvasiSkai ir fiziSkai saugioje
aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkancig ir tinkamai apriipintg darbo vieta;

7.6. dalyvauti gimnazijos savivaldoje;

7.7. gauti iSsilavinimg ir kvalifikacijg atitinkantj darbo uzmokestj, darbo uzmokescio
prieda, priemokas ar kitas iSmokas, biiti skatinamas teisés akty nustatyta tvarka;

7.8. atsisakyti atlikti darbus, nesulygtus darbo sutartimi;

8. Pavaduotojas ugdymui gali turéti kity teisiy, nustatyty Lietuvos Respublikos darbo
kodekse ir kituose teisés aktuose.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

9. Pavaduotojas ugdymui atsako uz:

9.1. uz kokybiska savo funkcijy vykdyma;

9.2. uz Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty, gimnazijos nuostaty vykdyma,
darbo tvarkos taisykliy, §io pareigybés aprasSymo, mokytojo etikos normy laikymasi;

9.3. uz korektiska naudojimasi gautais duomenimis, turima informacija.

10. Pavaduotojas ugdymui uz savo pareigy nevykdymg ar netinkamg vykdyma, dél jo
kaltés padarytg zalg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

Su pareigybés apraSymu susipazinau ir sutinku:

(vardas ir pavarde, paraSas, data)



